
U N  P L A N  A L I M E N T A I R E  
D U R A B L E  P O U R  L A  V I L L E  
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P O I N T  P A R C O U R S

C E  Q U I  S ' E S T  P A S S É  E N  2 0 1 7



Etat des lieux de la restauration collective à Rennes 
+ 

une dizaine d'ateliers de co-construction 
= 

30 actions pour le Plan Alimentaire Durable 
validées par le Conseil municipal du 27 juin 2017

Politique d'achat
Fabrication et distribution du repas
Temps du repas

3 axes de travail 

Mise en oeuvre transversale entre la DMA, DEE, DSPH, Direction 
des jardins et de la biodiversité, Mission agriculture (RM), Mission 
ESS (RM) , Gestion des déchets (RM) 

+ partenaires extérieurs (publics et privés) : CEBR, Maison de la 
Consommation et de l'Environnement, IBB, Agrobio 35, DRAAF 
Bretagne, Chambre Régionale d'agriculture, Phenix



L E S  A C T I O N S  D É J À  M E N É E S  
O U   A M O R C É E S

Etat des lieux du fonctionnement et des 
équipements de tous les restaurants scolaires
Calcul des émissions de Gaz à Effet de Serre 
(GES) des menus (équivalentes aujourd'hui à 
environ 2500 A/R Paris-New York)
Enquête auprès de 700 enfants d'écoles 
élémentaires pour connaître leur avis sur l'offre 
de restauration scolaire 
Signature du Pacte de Milan par la Ville de 
Rennes et Rennes Métropole engageant les deux 
collectivités dans une politique d'alimentation 
durable
Labellisation de Rennes et Rennes Métropole 
"Territoires de commerce équitable"

Changement des modes de service : 
autonomie des enfants pour le service des 
entrées, petite faim/grande faim pour les plats 
Campagne de pesées du gaspillage 
alimentaire des enfants dans 12 écoles : baisse 
de 40% par rapport à 2016 grâce au changement 
de modes de service (à confirmer)
Rédaction d'un livre blanc des bonnes 
pratiques favorisant le bien-être des enfants sur 
le temps du repas, dans les écoles de Rennes
Animations autour de l'alimentation dans 2 
centres de loisirs d'été (Gayeulles et Savio)
Formation IBB-MCE des agents de la 
restauration aux enjeux de l'alimentation durable

E T U D E S  /  E N G A G E M E N T S

S U R  L E  T E R R A I N



P E R S P E C T I V E S  2 0 1 8

L E S  É T U D E S  E T  A C T I O N S  



Travail de réflexion et de changements des 
recettes pour limiter le gaspillage alimentaire 
tout en respectant l'équilibre alimentaire des 
enfants
Etude sur la consommation d'eau des enfants 
sur le temps scolaire et périscolaire
Etude de faisabilité d'extension du dispositif 
"Sortir!" à l'achat de denrées alimentaires 
durables
Définition d'un plan d'actions d'ici à 2020 pour 
l'agriculture urbaine dans toute la ville
Définition et expérimentation d'un "Défi famille - 
école" avec Agrobio 35

Expérimentation du don de barquettes non 
consommées dans 2 écoles vers le Foyer Jeunes 
Travailleurs des Gantelles (en partenariat avec 
Phenix et Tout en vélo)
Un repas sans viande ni poisson chaque 
semaine
2e campagne de pesées du gaspillage 
alimentaire des enfants dans les 12 écoles pour 
confirmer les chiffres estimés fin 2017
Expérimentation du fromage à la coupe dans 
des écoles tests (sur la base du volontariat)
Temps fort en octobre autour des fruits et 
légumes frais
Arrivée d'un-e 2e diététicien-ne en renfort un an 
sur la restauration scolaire et les crèches

E T U D E S  /  E N G A G E M E N T S

S U R  L E  T E R R A I N



P O I N T  A V A N C É E  P R O J E T S

P A R  A X E  D E  T R A V A I L



1 .  P O L I T I Q U E  A C H A T S

Identifier les ressources 
et les besoins en outils de 
transformation et de 
logistique 

Concrétiser légumerie 
ESAT Apigné 

Rédiger Charte 
engagement 

Achat denrées 
alimentaires sans 
OGM/huile palme 

Poursuivre cohérence 
politique achat 

Afficher indicateurs 
communs alimentation 
durable 

Devenir Territoire de 
commerce équitable 

Faire du PAD fil 
conducteur politique 
alimentaire territoriale

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 
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2 .   F A B R I C A T I O N  E T  D I S T R I B U T I O N  D U  R E P A S

Améliorer durabilité menus 

Renouveler étude qualité 
nutritionnelle des menus 

Définir un carnet de 
formation de 3 ans 

Former "Ambassadeurs du 
goût" 

Créer du lien entre agents 
de restauration 

Proposer outils et pratiques 
favorisant "faire tout seul" 

Généraliser affichage plus 
ludique du menu 

J F M A M J J A S O N D J F M A M J
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3 .   T E M P S  D U  R E P A S

Renouveler enquête sur le 
repas 

Mener étude consommation 
eau par les enfants 

Faire connaître bonnes 
pratiques et favoriser échange 

Proposer accompagnement 
écoles à la conduite de projets 

Favoriser accès au restaurant 
scolaire au plus grand nombre 

Faire 2018 année alimentation 
durable 

Offrir accessibilité de produits 
durables locaux au plus grand 
nombre 

J F M A M J J A S O N D J F M A M J
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P O U R S U I V R E  L A  C O N S T R U C T I O N  D ' U N  P L A N
A L I M E N T A I R E  D U R A B L E  A V E C  L ' E N S E M B L E

D E S  A C T E U R S  P O U R  S E  D O N N E R  U N  C A D R E
C O M M U N



Contact

Typhaine Herré-Barrailler 
Chargée de mission Plan Alimentaire Durable 
Ville de Rennes 

pad@ville-rennes.fr 

02 23 62 15 98 


